Fiche Programme de Formation

RS0O1 - Comprendre et mettre en ceuvre une démarche RSE

@ Public & Prérequis

Public : Responsables
RSE/QHSE/DD,
Communication, RH,
dirigeants, porteurs de
projets RSE.

Prérequis : Aucun.

Compétences
Visées

v/ Comprendre les
principes fondamentaux
de la RSE.

v Identifier les enjeux RSE
pertinents pour son
activité.

v Utiliser I'!SO 26000 et
les ODD comme cadres.

v/ Reéaliser une premiere
analyse de matérialité.

v Initier un plan d'action et
une communication
responsable.

E@ Tarifs

Présentiel : 900€ HT / jour
(Total : 1800€ HT)

Distanciel : 750€ HT / jour
(Total : 1500€ HT)

I Obijectifs de la formation

Définir une stratégie RSE alignée sur les enjeux sociaux,
environnementaux et économiques. Cartographier les parties
prenantes, construire une feuille de route RSE crédible et intégrer
les ODD.

I Programme Détaillé

Jour 1: Fondamentaux & Alignement

Définition et cadre de la RSE, présentation de I'ISO 26000 et des
ODD. Atelier sur la cartographie des parties prenantes.

Jour 2 : Structuration & Planification

Atelier sur I'analyse de matérialité, définition des objectifs RSE,
leviers d'engagement et co-construction d'une feuille de route RSE.

I Pédagogie & Evaluation

Moyens : Cas concrets, benchmark, grilles outils (matrice de
matérialité...).

Evaluation : Restitution d'un mini plan d'action, QCM, attestation.
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